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w Szklarskiej Porebie

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA REKRUTA

Wypehiajac obowiazek prawny uregulowany zapisami art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE z dnia 04.05.2016 r. L 119/1),
dalej jako ,,RODO”, Izerskie Centrum Pulmonologii i Chemioterapii ,,Izer-Med” Sp. z 0.0., ul. Sanatoryjna 1,
58-580 Szklarska Porgba informuje, iz:

Administratorem Danych Osobowych (ADO) Pana/Pani jest Izerskie Centrum Pulmonologii i Chemioterapii
,lzer-Med” Sp. z 0.0., ul. Sanatoryjna 1, 58-580 Szklarska Poreba, dalej jako ,,Szpital”;

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) jest mozliwy pod nr tel.: 757547111,

e-mail: iodo@izer-med.com.pl;

1) Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego
zgodnie z:

a) art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zakresie danych wskazanych w przepisach prawa pracy tj. Art. 221 ustawy z 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2022 poz. 1510) (dalej: KP) oraz Rozporzadzeniem Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej
(Dz. U. 2018 poz. 2369).

b) art. 6 ust. 1 lit. a i art. 9 ust. 2 lit. a RODO w zakresie danych nieokre§lonych przepisami prawa, co
zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych oraz w przypadku checi
uczestnictwa w przyszlych rekrutacjach.

2) Pana/Pani dane osobowe nie sa udostepniane odbiorcom danych w rozumieniu art. 4 pkt. 9 RODO. Dane
osobowe mogag by¢ przekazywane organom panstwowym, organom ochrony prawnej (Policja, Prokuratura,
Sad) lub organom samorzadu terytorialnego w zwigzku z prowadzonym postepowaniem;

3) Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej;

4) Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane wylacznie przez okres niezbedny do realizacji celow
przetwarzania tj. az do zakonczenia procesu rekrutacji.

5) przystuguje Panu/Pani prawo dostepu do tre$ci swoich danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych;

6) w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych ma Pan/Pani prawo do wycofania zgody
w dowolnym momencie czasowym, przy czym cofni¢cie zgody nie ma wplywu na zgodno$¢ przetwarzania,
ktérego dokonano na jej podstawie przed cofnigciem zgody;

7) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (PUODO),
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl ;

8) Podanie przez Pana/Pani danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 Kodeksu pracy jest niezbedne,
aby uczestniczy¢é w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.
Odmowa udostgpnienia niezbednych danych przez Pana/Panig spowoduje niemozno$¢ uczestniczenia
Pana/Pani w procesie rekrutacyjnym;

9) Pana/Pani dane osobowe nie bedg podlegaly zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji przez
Szpital, w tym profilowaniu przy realizacji niniejszego procesu rekrutacji.
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